Uchwala nr 9{08/2 044
Senatu Szkoly Giéwnej Shuzby Pozarniczej (SGSP)
z dnia 29 mareca 2011 roku.
w sprawie warunkéw prowadzenia prac naukowo - badawczych przez
nauczycieli akademickich w SGSP

§1

1. Na podstawie Ustawy z dnia 30 kwietnia 2010r. o zasadach finansowania
nauki (Dz. U. Nr 96, poz. 615), Rozporzadzenia ministra nauki i szkolnictwa
wyzszego z dnia 5 listopada 2010r. w sprawie kryteribw i trybu
przyznawania oraz rozliczania $rodkéw finansowych na nauk¢ na
finansowanie dziatalnosci statutowej (Dz. U. 2010 Nr 218 poz. 1438) oraz
Statutu Szkoly Gioéwnej Stuzby Pozarniczej (§26, ust. 1, pkt. 9) Senat SGSP
uchwala warunki prowadzenia prac naukowo - badawczych przez nauczycieli
akademickich w Szkole Gléwnej Shuzby Pozarniczej w brzmieniu

stanowiacym zalgcznik do uchwaly.

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Sekretarz Senatu Przewodniczacy Senatu

(x. Kobule

st. kpt. mgr inz. Grzegorz Kotulek nadbryg. Ryszard Dabrowa



Zalacznik do uchwaly Senatu SGSP nr| 374 dnia 29 marca 2011 roku

Warunki prowadzenia prac naukowo -badawczych przez nauczycieli akademickich

w Szkole Glownej Stuzby Pozarniczej

§1
Definicje

1. Dzialalno§¢ Statutowa (DS) - Realizacja okreslonych w statucie jednostki naukowej
zadan zwiazanych z prowadzonymi przez nia w sposob ciagly badaniami naukowymi
lub pracami rozwojowymi.

2. Milody Naukowiec - osoba prowadzaca dziatalno$¢ naukowa, ktéra nie ukoticzyta 35. roku
zycia.

3. Badania naukowe, to: badania podstawowe - prace eksperymentalne lub
teoretyczne podejmowane przede wszystkim w celu zdobycia nowej wiedzy o
podstaWach zjawisk i obserwowalnych fakiéw, bez nastawienia na praktyczne
Zastosowania ani uZytkowanie; badania przemyslowe - badania majace na celu
zdobycie nowej wiedzy oraz umiejetnosei celem opracowywania nowych produktow,
proceséw i ustug lub wprowadzenia znaczacych ulepszen do istniejacych produktow,
proceséw lub ustug; badania te obejmuja tworzenie elementéw skladowych systemow
zlozonych, szczegblnie do oceny przydatnosci technologii rodzajowych, z wyjatkiem
prototypow objetych zakresem prac rozwojowych.

4. Prace rozwojowe to: nabywanie, laczenie, ksztaltowanie i wykorzystywanie
dostepnej aktualnie wiedzy i umiejetnosci z dziedziny nauki, technologii i dziatalnosei
gospodarcze] oraz innej wiedzy i umiejetnosci do planowania produkcji oraz
tworzenia i projektowania nowych, zmienionych lub ulepszonych produktow,
proceséw lub ushug, w szczegdlnosei:

a. tworzenie projektow, rysunkow, planow oraz innej dokumentacji do tworzenia
nowych produktéw, proceséw i ustlug pod warunkiem, Ze nie sg one
przeznaczone do celow komercyjnych;

b. opracowywanie prototypéw o potencjalnym wykorzystaniu komercyjnym oraz
projektéw pilotazowych w przypadkach, gdy prototyp stanowi korficowy
produkt komercyjny, a jego produkcja wylacznie do celéw demonstracyjnych i



walidacyijnych jest zbyt kosztowna; w przypadku, gdy projekty pilotazowe lub
demonstracyjne maja by¢ nastepnie wykorzystywane do celéw komercyjnych,
wszelkie przychody uzyskane z tego tytulu nalezy odjaé od kwoty kosztow
kwalifikowanych pomocy publicznej;

c. dziatalno$é zwiagzana 2z produkcja eksperymentalng oraz testowaniem
produktéw, proceséw i ushug pod warunkiem, Ze nie s one nastgpnie
wykorzystywane komercyjnie.

5. Aparatura naukowo — badawcza - zestawy urzadzent badawczych, pomiarowych lub
laboratoryjnych o malym stopniu uniwersalnosci i wysokich parametrach
technicznych (zazwyczaj wyzszych o kilka rzedéw doktadnosei pomiaru w stosunkn
do typowej aparatury stosowanej dla celow produkcyjnych lub eksploatacyjnych). Do
aparatury naukowo-badawczej nie zalicza si¢ sprzetu komputerowego i innych
urzadzefi nie wykorzystywanych bezposrednio do realizacji prac badawczo-

rozwojowych.

§2

Postanowienia ogélne

1. Dokumentami wewnetrznymi sg ponizsze druki wnioskéw, formularzy oraz raportow,
stanowiace zalacznik do warunkow prowadzenia prac naukowo - badawczych.

a). Wzér formularza — ,,Wniosek o podjecie i realizacj¢ pracy naukowo — badawczej
statutowej/miodego nankowca™; (zal. nr 1 )

b). Wz6r formularza — ,Raport roczny/konicowy z realizacji pracy naukowo -
badawczej statutowej/miodego naukowea”; (zal. nr 2)

c). Wzér formularza — ,Formularz recenzji wniosku pracy naukowo — badawczej
statutowej/mlodego naukowca”; (zal. nr 3)

d). Wzér formularza — ,Karta opinii tematu naukowo - badawczego
statutowego/mtodego naukowca”; (zal. nr 4)

2. Whniosek o realizacje pracy naukowo - badawczej, prowadzonej w ramach
dziatalnodci statutowej, moze zlozyé kazdy pracownik naukowy lub naukowo -
dydaktyczny SGSP, ktéry zatrudniony jest w SGSP na pierwszym miejscu pracy (zal.
nr 1).

3. Dozwolone jest zlozenie tylko jednego wniosku na finansowanie tematu badawczego
przez pracownika naukowego lub naukowo-dydaktycznego SGSP



4. Maksymalny okres prowadzenia pracy badawczej wynosi 3 lata.

Ocena zlozonych wnioskéw i wyborem prac badawczych do realizacji zajmuje sig
Komisja Wydzialowa ds. oceny i wyboru tematéw badawczych prac naukowo —
badawczych.

6. Komisja Senacka ds. badai naukowych opiniuje propozycje podziatu srodkow
przedlozone przez Komisje Wydziatowe za podrednictwem Dziekana Rektorowi-
Komendantowi.

7. Publikacje, powstale w wyniku badan statutowych prowadzonych w SGSP, musza
zawieraé wylaczng afiliacje autora jako pracownika tej uczelni.

8. Komorka organizacyjng SGSP wlasciwa do obslugi jest Zespét ds. Rozwoju Badan.

§3

Zlozenie wniosku i raportu rocznego/koicowego na prace naukowo - badawcze

1. Whnioski na prace naukowo - badawcze (druki wypetnione maszynowo i ich wersje
elektroniczne) sktadane sg osobiscie przez kierownika w Zespole ds. Rozwoju Badan
w nieprzekraczalnym terminie do 20 maja kazdego roku.

2. Raporty roczne/koficowe z tematéw badawczych sktadane sg osobiscie w Zespole ds.
Rozwoju Badan w nieprzekraczalnym terminie do 20 lutego kazdego roku- stanowiace
zatgeznik Nr 2 do uchwaly.

3. W harmonogramie planowanych zadah, znajdujacym si¢ we wniosku, nalezy
dokladnie zaplanowaé czas realizacji, z uwzglednieniem terminu wydatkowania
érodkéw wylacznie do 10 grudnia kazdego roku.

4. Kierownik pracy badawczej skiada jeden wniosek na realizacj¢ tematu naukowo —
badawczego, z dokladnym opisem prowadzonych badan w poszczegdlnych etapach
(latach). W przypadku zmiany czasu trwania pracy, kierownik zobligowany jest do
pisemnego poinformowania o tym fakcie pracownikéw Zespotu.

5. Obowiazuje zachowanie drogi shuzbowej.

§4

Ocena prac naukowo- badawczych przez recenzenta

1. Ziozony wniosek na rozpoczecie i sfinansowanie pracy badawczej, oceniany jest przez
recenzenta w zakresie: (stanowi zalgcznik Nr 3)

a). wartosci naukowej:



Sformutowanie celu naukowego, praktycznego (0-5pkt.)
Oryginalnosci problemu, hipotez, metod badawczych (0-Spkt.)
Trafhosci wyboru metod i narzedzi badawcezych (0-5pkt.)
Znaczenia przewidywanych wynikéw dla nauki (0-5pkt.)
Znaczenia przewidywanych wynikow dla gospodarki (0-5pkt.).

b). oceny harmonogramu i kosztéw prac objgtych tematem:

L]

Plan badan i jego zgodno$¢ z opisem projektu (0-5pkt)

Wysokos$é ogélnych kosztdéw projektu w relacji do zamierzonego celu (0-5pkt)
Zgodnos¢ planowanych zakupéw, kosztow aparatury oraz programow
komputerowych z tematem badawczym (0-5pkt)

2. Maksymalna liczba punktéw oceny pracy badawczej wynosi 40 pkt.

3. System oceniania:
a). 40 — 35 — ocena bardzo dobra;
b). 34 — 30 — ocena dobra;

c). 29 - 20 — ocena przeci¢tna;

d). <20- ocena bardzo niska ~ temat nie kwalifikuje si¢ do finansowania.

4. Do oceny sktadanego wniosku inicjujacego prace badawcza, stosowany jest formularz

recenzji wniosku pracy naukowo — badawczej statutowej/mlodego naukowca.

5. Do oceny raportu rocznego/koficowego stosuje sig karte opinii.

6. Karata opinii zwiera oceng:

Wynikéw prowadzonych badan.
Wartosci naukowej i/lub praktycznej badan.
Sposobu wykorzystania $rodkéw finansowych na badania.

Og6lna oceng realizowanego tematu naukowo-badawczego.

§5

Zadania Komisji Wydzialowych ds. oceny i wyboru tematéw naukowo-badawczych

1. Komisja dokonuje doboru recenzentéw proponowanych do realizacji prac badawczych.

2. Komisja dokonuje analizy wniosku/raportu tematu naukowo-badawczego w oparciu o

recenzje/karte opinii, sporzadzona przez recenzenta.

3. Komisja przygotowuje propozycie podziatu $rodkéw finansowych wg kryteriow

obowigzujacych w SGSP.



4. Komisja wnioskuje poprzez Dziekana Wydzialu o zatwierdzenie przez Rektora-
Komendanta propozycji podziatu srodkéw finansowych wraz z dokumentacja

wybranych tematdw.

§6
Zasady wykorzystywania §rodkéw finansowych przyznanych na pracg naukowo-

badawcza

1. Srodki finansowe, pochodzace z MNiSW, moga byé przeznaczane na cele, zgodne z
zapisami stosownej ustawy i rozporzadzenia.

2. Zakupy materialéw, przedmiotéw nietrwatych, aparatury, sprze¢tu komputerowego,
oprogramowania oraz ustugi moga by¢ realizowane, w ramach prac badawczych, na
podstawie zapisoéw ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych i zgodnie z obowigzujacymi
w SGSP procedurami.

3. Delegacje krajowe i zagraniczne realizowane w ramach pracy badawczej odbywaja sig
na podstawie obowiazujacych w SGSP procedur.

4. Srodki przyznane na realizacje pracy naukowo - badawczej moga by¢ wydatkowane w
terminie do 10.12. kazdego roku. Niewykorzystane srodki przez kierownika tematu, z
dniem 1 stycznia nastgpnego roku, zostaja przekazane do whasciwej rezerwy i

powickszaja budzet badan w roku nastepnym.

§7

Zakonczenie pracy naukowo - badawczej

1. Prace naukowo - badawcza, uwaza si¢ za zakoficzona, po otrzymaniu pozytywnej
opinii recenzenta, dot. czesci merytorycznej i finansowej, oraz po zatwierdzeniu
raportu konicowego przez Rektora - Komendanta.

2. Kierownik pracy naukowo- badawczej otrzymuje pisemng informacje, podpisang
przez wlasciwego Prorektora ds. nauki o przyjgciu wynikéw badanh i pozytywnym
zakonhczeniu przedsigwzigcia.

3. Senacka Komisja ds. badan naukowych dopuszcza raport koficowy z badai do
publikacji w ,,Pracach naukowo — badawczych SGSP” za dany rok.



ZATWIERDZAM Zalgeznik Nr i

..........

..........

WNIOSEK O PODJECIE I REALIZACJE
PRACY NAUKOWOQ - BADAWCZEJ W LATACH/ROKU .......ccceucneen.

D Praca statutowa ..... [:] Miody Naukowiec (rok urodzenia ......c.... )

Etap.......

..............................................................................................................................

..............................................................................................................................

..............................................................................................................................

1. DANE OGOLNE

1. NUMET TEJESIIACYIIIY 1v-eevurerutiruierstueinnnrressiitaiinrasea it s st s snesrsras st ttessastrnassrasbarsnssnsssuanann

(po zatwierdzeniu wniosku)

2. Kierownik pracy badawczej (SGSP-podstawowe MIgJSCe PIACY) «evveunirerrnnrermumniennnsimisststieniiiensinianeseminn
3. Wydzia/Katedra/ZaKiad .......c.oruerm et ittt st saa e e re e sr et re s e s s s

4, Czas realizacji tematt (ax, 3 181a) ....eoeirinn it i s e s s

Rok - - Planowane naklady (=) = - Przyznane $rodki MNiSW (zl)

201...

201...

201...

I. OPIS PRACY BADAWCZE] - Streszezenie pracy badawczej, w tym:
Cel naukowy pracy (jaki problem wnioskodawca pedejmuje si¢ rozwigzad, co jest jego istots, co uzasadnia podjgcie
tego problemu, jakie przeslanki sklaniajq wnioskodawcg do podjgcia proponowanego tematu?) oraz (Istniejaey stan
wiedzy w zakresie tematu badag — jaki oryginalny wkiad wniesie rozwiazanie postawionego problemu do dorobku
danej dyscypliny naukowej, czy w kraju i w $wiecie jest to problem nowy czy kontynuowany i w jakim zakresie
weryfikuje vtarte poglady i dotychezasowy stan wiedzy?) (max. 1.5 strony).

I. METODYKA BADAN ORAZ CHARAKTERYSTYKA OCZEKIWANYCH WYNIKOW — odrebnie
dla poszczegbinych lat (etap6w) trwania pracy badawczej

Etap 1
1y

2)

ok):

Metodyka badah — co stanowi podstawg naukowego warsztatu wnioskodawcy i jaki zamierza
rozwiazaé postawiony problem, na czym bedzie polegaé analiza i opracowanie wynikéw badan, jakie
urzadzenia (aparatura) zostana wykorzystane w badaniach, czy wnioskodawca ma do nich bezposredni
dostep i umiejetnose obstugi?

Co bedzie wymiernym, udokumentowanym efektem podjgtego problemu — zakiadany sposéb
przekazu i upowszechniania wynikéw (np. publikacje naukowe, monografie naukowe, podreczniki,
rozprawy doktorskie i habilitacyjne, nowe patenty, nowe metody i urzadzenia badawcze)? Szczegélnie
istotne sg publikacje migdzynarodowe, znajdujace si¢ w wykazie MNiSW.

Etap 2 (Rok):

1)

2)

Metodyka badan — co stanowi podstawg naukowego warsztatu wnioskodawcy i jaki zamierza
rozwiaza¢ postawiony problem, na czym bedzie polega¢ analiza i opracowanie wynikéw badan, jakie
urzadzenia (aparatura) zostang wykorzystane w badaniach, czy wnioskodawca ma do nich bezposredni
dostep i umiejetnosé obstugi?

Co bedzie wymiernym, udokumentowanym efektem podjetego problemu — zakladany sposéb
przekazu i upowszechniania wynikéw zakladany sposob przekazu i upowszechniania wynikéw (np.
publikacje naukowe, monografie naukowe, podreczniki, rozprawy doktorskie i habilitacyjne, nowe
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patenty, nowe metody i urzadzenia badawcze)? Szczegélnie istotne sq publikacje miedzynarodowe,
znajdujace sie w wykazie MNIiSW.

Etap 3 (Rok):

1) Metodyka badad — co stanowi podstawe naukowego warsztatu wnioskodawcy i jaki zamierza
rozwigzaé postawiony problem, na czym bedzie polegac analiza i opracowanie wynikéw badan, jakie
urzadzenia (aparatura) zostang wykorzystane w badaniach, czy wnioskodawca ma do nich bezpodredni
dostep i umiejemosc obsugi?

2) Co bedzie wymiernym, udokumentowanym efektem podjetego problemu -- zakladany sposob
przekazu i upowszechniania wynikéw zakladany sposob przekazu i upowszechniania wynikéw (np.
publikacje naukowe, monografie naukowe, podrgczniki, rozprawy doktorskie i habilitacyjne, nowe
patenty, nowe metody i urzadzenia badawcze)? Szczegélnie istotne sg publikacje migdzynarodowe,
majdujace sig w wykazie MNISW.

M. WYKAZ WYKONAWCOW
1. Imienny wykaz wykonawcow (tytul i stopien naukowy, imie i nazwisko)
v Kierownik pracy: ..............
¥ WYKONawey: ..oveeeeenieneenene

IV. HARMONODGRAM WYKONANIA PRACY BADAWCZE]

Lp. Nazwa i opis zadania badawczego Termin realizacjt Planowane koszty (zb
(m-¢, rok)
1 2 . 3 4
Razem:

V. KOSZTORYS PRACY BADAWCZEJ
1. Poszezegdlne pozycje kosztorysu w cenach biezacych (z4).

Planowane koszty w reku budZetowym (z})

Tresé 201... 201... 201... Razem
1 2 3 4 5
1. Koszty bezposrednie w tym:

a) Koszty zakupu aparatury naukowo — badawczej

b) inne koszty realizacji projektu:
- materialy

- przedmioty nietrwale

- ushugi obce

- delegacje krajowe

- delegacje zagraniczne

- inne koszty bezposérednie (w tym m.in. zakup
oprogramowania i sprzegtu komputerowego)

2. Koszty poérednie (10% sumy kosztéw z pkt. 1 b)

Razem:

2. Kalkulacja wybranych pozycji kosztorysu
1) Rodzaj zakupu lub wytworzenia aparatury naukowo — badawczej.

........................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................
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VI. UZASADNIENIE PODJE,.CIA NOWEGO ZADANIA BADAWCZEGO.

.....................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

VIL OSWIADCZENIA I PODPISY
Kierownik Katedry/Dziekan Wydziatu, Kierownik Zakladu, Kierownik pracy badawczej:

1. O$wiadczam, Ze zapoznalem/am si¢ z wnioskiem o podjecie i realizacjg pracy badawczej.

2. Stwierdzam, ¢ zadania badawcze bgdace przedmiotem wniosku nie sa objgte dotacja MNiSW na
finansowanie projektéw badawczych.

3. W przypadku przyjecia pracy badawczej do realizagji, zobowiazuje si¢ do sprawowania nadzoru nad
wydatkowaniem $rodkéw finansowych przeznaczonych na realizacj¢ pracy badawczej.

Kierownik Zakladu Kierownik pracy badawczej

............................................................

......................................

........................

(data, podpis i pieczeé)

.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................

.......................................................................................................................................

Opinia i uwagi Komisji Wydzialowej ds. oceny i wyboru tematéw naukowo badawczych realizowanych ze
$rodkéw finansowych przyznawanych przez MNiSW.

Opinia Senackiej Komisji ds. badar naukowych (dotyezy tematéw wybranych do realizacji przez Komisj¢
Wydzialows ds. oceny i wyboru tematéw naukowo badawczych)

Strona3z3



Zalgeznik Nr 2
Zatwierdzam

.....................

Warszawa, dnia.......c........

RAPORT ROCZNY/KONCOWY!
Z REALIZACJI PRACY NAUKOWOQ - BADAWCZEJ

|:| Praca statutowa D Milody Naukowiec

'whasciwe zaznaczyé
pt.

1. DANE OGOLNE

1. NUIGE e eI ACYIILY . e reeveeneeesrvssassunssernasussrrsrsssranssrsesssssnrtssstnrassananananasnsssbsbsisnsnsrsane

2. Kicrownik pracy badawezZe] .....ccocvciiiiiiiiinieciiiiiissesena s iree ettt re e s et s s s aanr s
3. Wydziab/Katedra/Zaklad ......ooveeeieiieiii i e e s s
4

Rozliczenie finansowe:

201...
201...
201...
Razem:

5. Opis pracy badawczej wraz z opisem metodyki badat oraz charakterystyka wynikéw. (W przypadku
zakoficzenia tematu calo§ciowe opracowanie w formie zalacznika do raportu)

6.1. Syntetyczny opis zrealizowanych zadafi badawczych objetych planem zadaniowo-finansowym z
wyszczegblnieniem najwazniejszych osiagnigé naukowych i zastosowar praktycznych - opis dla

MNiSW (1,5 - 2 strony)
IL WYKAZ WYKONAWCOW
1. Rozliczenie wykonaweow:

funkcjonariusze

I l | L |

1 | PIacoOWRICY cy\lavilni [
| [
Podaé: profesor zw., profesor nadzw., adiunkt/hab., adiunkt/dr, asystent, ST. wykladowca, wykladowca, referent,

itp.

YII. UPOWSZECHNIANIE WYNIKOW REALIZACJI PRACY BADAWCZEJ —szczegblnie waZne
to publikacje migdzynarodowe.

1. Publikacje (artykuly): (podaé autoréw, tytut publikacji, nazwe wydawnictwa lub tytul czasopisma, rok
wydania lub datg przyjecia do druku, numery i strony). Szczeg6lnie istotne sg publikacje migdzynarodowe,
znajdujace sig¢ w wykazie MNiSW.

2. Monografie:

3. Podreczniki:
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4. Rozprawy doktorskie:
5. Rozprawy habilitacyjne:

IV. ROZLICZENIE HARMONOGRAMU WYKONANIA PRACY BADAWCZEJ

Razem:

1. Oméwienie zakresu, przyczyn i skutk6w niepelnego i nieterminowego wykonania zada.

IV. ROZLICZENIE KOSZTORYSU PRACY BADAWCZEJ

1. Poszczegdlne pozycje kosztorysu w cenach biezacych (z1).

Tresé Planowane koszty w roku budetowym (zI)
201... 201... 201... Razem

1 2 3 4 5

1. Koszty bezposrednie w tym:
a) Koszty zakupu aparatary naukowo — badawczej

b) inne koszty realizacji projektu:
- materialy

- przedmioty nietrwale

- ustugi obee

- delegacje krajowe

- delegacje zagraniczne

- inne koszty bezposrednie (w tym m.in. zakup
oprogramowania i sprzetu komputerowego)

Razem:

Razem: zt

*podaé m.in. typ, zakres pomiarowy;

3. Ustugi obce

Lp.f o Wykonawea L

Razem: zt
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4. Inne koszty bezposrednie
Przy zakupie sprzetu komputerowego podaé podstawowe parametry,

5. Delegacje (krajowe, zagraniczne)

.......................................................................................................................................

Kierownik Zakladu Kierownik pracy badawczej

............................................................

Dziat Ksiegowosci

ensssreeerannsansrnen ara

(data, podpis i pieci@é)

.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................

.......................................................................................................................................

Opinia i uwagi Komisji Wydzialowej ds. oceny i wyboru tematéw naukowo badawczych realizowanych ze
$rodkéw finansowych przyznawanych przez MNiSW,
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Zalacznik Nr 3

FORMULARZ RECENZJ1 WNIOSKU PRACY NAUKOWO-BADAWCZEJ
STATUTOWEJ/MEODEGO NAUKOWCA®
*wiasciwe podkreslié

.
ial:
Y reiteusreretteuretretetbrraraterhtaTaateeaaterhr et eanratatas AL At Ras Rt ansaaesnannsttrasesennnsdnateanbartttisbbbassebenatre
tul tematu:
B R PR AR A RN RN F R R RN AR LA A PP A NI P AR A A R F S N A PR SN PP RIS E DS E RS S ARG S IO P SNSRI NN IS PR NV AR R AR AR d v r iRt RPN SaF RSy

ECGREFOWREK tRIMATELL ...ttt ceraessessasssssnsseaseanast susasbtrassbosassrassssasessssssssnnsnnsnnnnasent

1. Ocena warto$ci naukowej i/lub praktycznej badan objgtych tematem (ocena jakoSciowa):

1.1. Sformulowanie celu naukowego, praktycznego ©-5pkt)
1.2, Oryginalno$ci problemu, hipotez, metod badawczych O-5pkt)
1.3. Trafnodci wyboru metod i narzedzi badawczych ©-5pkt)
1.4. Znaczenia przewidywanych wynikéw dla nauki (O-5pkt) e
1.5. Znaczenia przewidywanych wynikow dla gospodarki (0-5pkt) e
Ocena ilofciowa (0-25pkt.) SUMA: .ocovimrrirnans

2. Ocena harmonogramu i kosztéw prae obj¢tych tematem (ocena jakosciowa):

2.1. Plan badan i jego zgodnosé z opisem projektu O-5pkt) .
2.2. Wysoko$é ogdlnych kosztéw projektu w relacji do zamierzonego celu (0—5pkt) v
2.3. Zgodnosé planowanych zakupéw, kosztoéw aparatury oraz programéw komputerowych z tematem
badawczym O-5pkt)
QOcena ilo$ciowa (0-15pkt.) SUMA ...ccvvvirrniens
LACZNIE SUMA PUNKTOW  ..ccovevcrrrnnnnns
Ocena wnioskw/raportu koticowego wynikajaca z iloSei punktow: ...oo.ovvvvivnniiiniriiirei

(bardzo dobra, dobra, przecigtna, bardzo niska)

3. Uzasadnpienie recenzji (na odwrocie).

--------------------------------------------

(data i czytelny podpis recenzenta)

UWAGA:

1. Maksymalna liczba punkiéw oceny tematu naukowo - badawczego statutowego wynosi 40,
System oceniania: 40 — 35 —ocena bardzo dobra; 34 — 30 — ocena dobra; 29 - 20 — ocena przecigma; 20 > - ocena bardzo niska — temat
ni¢ kwalifikuje si¢ do finansowania,

VERTE
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P L R R L]
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P N T R Y Y R ST

sEssssasescactsacearaenbanurkddtassAR SRS
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T T LRI LL P T LT LT P TR PR I Y

anssassssndnranastaninrdbbittirrRRaT ARSI TRRR Rt

N T LT T T P PE TR PR R R LY

eresssmavadabbudi b i sl ARsaR RSN RO R

esncascsnmannnsnhdbbabbbRaRaLEERES

{data i czytelny podpis recenzenta)
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Zalgemik Nr 4

KARTA OPINII
PRACY NAUKOWO - BADAWCZEJ STATUTOWEJ/
MEODEGO NAUKOWCA!
'whasciwe podkreslié
WYAZIAE: ..ot s s et s e a0
TYIUE CEIMALIL ...ttt sb et e b et s s s b a s e sa s asar e s b e m e st s sue st e mssansneansdovasess
Kierownik feIMATI .......oomiiiiiesrce ettt te st ae et st ae sa s s be s e sRs s me s s e e e e see e
1.  Wyniki przeprowadzonych badan: tak  nie
czy uzyskane wyniki sg adekwatne do oczekiwanego celu? O O

O  brak wynikéw
2. Ocena wartosci naukowej i/lub praktycznej badan:

2.1. O érodki z przyznanego budzetu, wydane dobrze:
praca jest odkrywcza i ma istotne znaczenie dla Inzynierii Bezpieczefistwa

2.2, O srodki z przyznanego budzetu, wydane w sposéb zasadny:
autor opublikowat wartosciowa pozycje naukowa
praca w syntetyczny sposob ujmuje obecny stan wiedzy
praca, stanowi inspiracj¢ do kontynuowania badan
............ wyniki badan moga zostaé wykorzystane w rozprawie doktorskiej

2.3. O $rodki wydane sg w sposob niezasadny:
praca powiela wyniki innych badan
praca jest naukowo bezwartosciowa

3. Spos6b wykorzystania przez kierownika srodkow finansowych na badania:

tak nie
wydatki uzasadnione merytorycznie O 0
wydatki zgodne z harmonogramem i kosztorysem O 0

4, Czy wyniki badan mozna opublikowaé i udostepnié¢ czytelnikom w ,,Pracach naukowo-
badawczych SGSP”? (dotyczy raportu koficowego)
0 tak O nie 0 po naniesieniu poprawek

5. Og6lna ocena realizowanego/zrealizowanego tematu badawczego:
O bardzo dobry
0 dobry
O przecigny
00 mierny

6. Decyzja o przyjeciu wynikéw przeprowadzonych badan:
[ praca przyjgta {1 praca odrzucona [ praca przyjeta po poprawkach

7.Inne opinie i uwagi na temat realizowanego tematu {na odwrocie):

....................................................

(data i czytelny podpis recenzesnta)

UWAGA: Wlasdciwg kratke nalezy zaznaczyé krzyzykiem.
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INNE OPINIE I UWAGI NA TEMAT REALIZOWANEGO TEMATU
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(data i czytelny podpis recenzenta)
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Zalgeznik N ... ...

TERMINARZ SKEADANIA WNIOSKOW I RAPORTOW NA PRACE BADAWCZE
STATUTOWE ORAZ DLA MLODEGO NAUKOWCA

Lp. RODZAJ DOKUMENTU TERMIN
1 | Wniosek na realizacje/kontynuacje pracy badawczej do 20 maja kazdego roku
2 | Raport roczny/koncowy z pracy badawcze] do 15 lutego kazdego roku

statutowej/mlodego naukowca




