
ZARZĄDZENIE NR 21/2025 
REKTORA-KOMENDANTA AKADEMII POŻARNICZEJ 

z dnia 20 maja 2025 r. 

w sprawie zasad i trybu wyjazdu za granicę studentów Akademii Pożarniczej  
w celach edukacyjnych lub szkoleniowych w ramach programu Erasmus+  

oraz innych wyjazdów zagranicznych 

Na podstawie art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce 

(Dz.U. z 2024 r. poz. 1571, z późn. zm.) w związku z § 14 ust. 3 Statutu Akademii Pożarniczej, 

zatwierdzonego decyzją nr 36 Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 29 września 2023 r. 

(Dz. Urz. Min. Spraw Wew. i Ad. poz. 37), zarządza się, co następuje: 

§ 1. 

Określa się zasady i tryb wyjazdu za granicę studentów Akademii Pożarniczej w celach edukacyjnych 

lub szkoleniowych w ramach programu Erasmus+ oraz innych wyjazdów zagranicznych, w brzmieniu 

stanowiącym załącznik do Zarządzenia. 

§ 2. 

Traci moc Zarządzenie nr 10/2023 Rektora-Komendanta Szkoły Głównej Służby Pożarniczej 

z dnia 22 marca 2023 r. w sprawie zasad i trybu delegowania za granicę studentów Szkoły Głównej 

Służby Pożarniczej w celu studiowania lub odbycia praktyki w ramach programu Erasmus+. 

§ 3. 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.  

  



Załącznik 
do Zarządzenia nr 21/2025 
Rektora-Komendanta Akademii Pożarniczej  
z dnia 20 maja 2025 r. 
 

ZASADY I TRYB WYJAZDU ZA GRANICĘ STUDENTÓW AKADEMII POŻARNICZEJ  
W CELACH EDUKACYJNYCH LUB SZKOLENIOWYCH  

W RAMACH PROGRAMU ERASMUS+ ORAZ INNYCH WYJAZDÓW ZAGRANICZNYCH  
 

§ 1.  
Zasady ogólne 

 
1. Studenci (dalej „studenci”) Akademii Pożarniczej (dalej „APoż”) biorą udział w wyjazdach  w celach 

edukacyjnych lub szkoleniowych, w ramach programu Erasmus+ oraz innych wyjazdów 

zagranicznych, za zgodą  Prorektora właściwego ds. kształcenia i studentów. 

2. Ogólne zasady wyjazdów, w ramach programu Erasmus+, studentów za granicę określone są  

w Przewodniku dla Beneficjenta, publikowanym przez Fundację Rozwoju Systemu Edukacji  

na stronie internetowej fundacji. 

3. Kwalifikacja na inne wyjazdy zagraniczne odbywa się na takich samych zasadach jak dla wyjazdów 

Erasmus+. Dotyczy to wyjazdów takich jak: wizyty studyjne, praktyki, lub inne wyjazdy  

o charakterze edukacyjnym lub szkoleniowym. Wyjazdy te są finansowane w pierwszej kolejności 

ze środków zewnętrznych, o ile są one dostępne (np. w ramach projektów lub innych źródeł)  

i uzasadnione, a w dalszej kolejności ze środków własnych APoż, po uzyskaniu indywidualnej zgody 

Rektora-Komendanta lub osoby upoważnionej. 

4. Student przed przystąpieniem do rekrutacji zgłasza swoją kandydaturę, według wzoru 

udostępnionego w informacji o rekrutacji, zamieszczonej na stronie internetowej APoż, pod 

adresem: apoz.edu.pl.  

5. Student zakwalifikowany składa wniosek o wyjazd zagraniczny, według wzoru określonego na 

stronie internetowej APoż pod adresem: apoz.edu.pl, za pośrednictwem Kancelarii Ogólnej APoż. 

6. Wniosek jest opiniowany przez Uczelnianego lub Wydziałowego Koordynatora Programu 

Erasmus+ (dla wyjazdów Erasmus+) lub pracownika Zespołu ds. Współpracy Międzynarodowej 

(dla innych wyjazdów) oraz Dziekana, a następnie przedkładany Prorektorowi właściwemu  

ds. kształcenia i studentów za pośrednictwem elektronicznego systemu obiegu dokumentów 

eDok.  

7. Studenci, będący strażakami w służbie kandydackiej mogą brać udział w wyjazdach zgodnie z § 10 

pkt 4 w związku z § 13a rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 

5 sierpnia 1997 r. w sprawie przebiegu służby kandydackiej oraz szczegółowych zasad i trybu 

opiniowania strażaków w służbie kandydackiej (Dz. U. z 2025 r. poz. 437, z późn. zm.). Wniosek 

o wyjazd studentów, będących strażakami w służbie kandydackiej opiniowany jest dodatkowo 

przez Prorektora-Zastępcę Komendanta ds. Operacyjnych. 

8. Studenci mogą wyjechać za granicę w ramach programu Erasmus+, przy zachowaniu poniższych 

zasad: 



1) w wyjazdach zagranicznych uczestniczą studenci, po ukończeniu co najmniej pierwszego roku 

studiów pierwszego stopnia lub jednolitych studiów magisterskich lub po ukończeniu 

pierwszego semestru studiów drugiego stopnia. Do procesu rekrutacyjnego dopuszcza się 

studentów, którzy w momencie rozpoczęcia tego procesu uzyskali wszystkie dotychczasowe 

zaliczenia oraz zaliczyli wszystkie przewidziane programem studiów egzaminy; 

2) do procesu rekrutacyjnego, dopuszcza się:  

a) studentów nie będących strażakami w służbie kandydackiej (podchorążych) i w służbie 

stałej ubiegających się o wyjazd na krótkoterminową mobilność mieszaną (od 5 do 30 dni) 

w celu studiowania lub odbycia praktyki, intensywny program mieszany lub 

długoterminową mobilność w celu odbycia części studiów za granicą,  

b) studentów będących strażakami w służbie kandydackiej (podchorążych) i w służbie stałej, 

ubiegających się o wyjazd na krótkoterminową mobilność mieszaną (od 5 do 7 dni)  

w celu odbycia praktyki lub intensywnego programu mieszanego; 

3) do procesu kwalifikacyjnego dopuszcza się studentów ubiegających się o wyjazd na praktykę, 

która w całości realizowana jest po zakończeniu studiów, pod warunkiem, że wyjazd zakończy 

się nie później, niż rok po ukończeniu studiów (praktyki absolwenckie).  

9. Informacje o naborze studentów na wyjazdy są przekazywane przez Zespół ds. Programu 

Erasmus+ (wyjazdy w ramach programu Erasmus+) lub Zespół ds. Współpracy Międzynarodowej 

do Rektoratu (inne wyjazdy zagraniczne), celem opublikowania na stronie internetowej APoż. 

10. Za organizację i przeprowadzenie rekrutacji studentów: 

a) na wyjazdy w ramach programu Erasmus+ odpowiada Uczelniany Koordynator Programu 

Erasmus+,  

b) na inne wyjazdy zagraniczne odpowiada wskazany przez Rektora-Komendanta lub 

Prorektora właściwego ds. kształcenia i studentów pracownik Zespołu ds. Współpracy 

Międzynarodowej,  

- zwany dalej „Organizatorem”. 

11. Studium Języków Obcych udziela wsparcia Organizatorowi w zakresie przygotowania egzaminów 

językowych, w przypadku konieczności weryfikacji umiejętności językowych kandydatów,  

co określono w § 2. 

12. Zobowiązuje się Samorząd Studencki do promowania mobilności akademickiej wśród społeczności 

APoż. 

13. Ilekroć w Zarządzeniu jest mowa o praktyce lub intensywnym programie mieszanym, należy przez 

to rozumieć zajęcia, które nie zostały przewidziane w trybie lub programie studiów. 

§ 2.  

Zasady kwalifikacji i rekrutacji studentów do wyjazdów zagranicznych 

1. Studenci kwalifikowani są do wyjazdu zagranicznego na podstawie poniższych kryteriów:  

1) średnia ocen, wyliczona zgodnie z obowiązującym regulaminem studiów, za okres  

od rozpoczęcia studiów danego stopnia lub jednolitych magisterskich w APoż do końca 



ostatniej sesji egzaminacyjnej, poprzedzającej rekrutację, potwierdzona przez Dziekanat. 

Punktacja za średnią ocen: 

a) średnia nieprzekraczająca 3,0 – 0 pkt, 

b) za każde kolejne 0,1 przyznaje się proporcjonalnie 0,5 pkt, 

c) rekrutacja odbywa się na podstawie zaświadczeń o średniej ocen z całego dotychczasowego 

przebiegu studiów na danym stopniu lub jednolitych studiów magisterskich. W przypadku 

studentów 2 semestru studiów pierwszego stopnia, studentów 2 semestru studiów 

jednolitych magisterskich i studentów 1 semestru studiów drugiego stopnia, jeżeli średnia 

ocen nie jest dostępna, studenci wpisywani są na listę rezerwową, a ich wyjazd uzależniony 

jest od dostępności środków finansowych; 

2) ocena z lektoratów z języka właściwego językowi odbywanych praktyk/studiów/wyjazdu, 

uzyskana w semestrze poprzedzającym rekrutację, nie może być niższa niż 4,0. Ocena zostaje 

pomnożona przez 2 i uzyskany wynik jest liczbą punktów przyznanych za niniejsze kryterium. 

Jeżeli ocena z lektoratów jest niższa niż 4,0, student nie może wziąć udziału w rekrutacji;  

3) w przypadku, jeżeli język studiów/praktyk/wyjazdu jest inny, niż język lektoratów, 

organizowana jest rozmowa kwalifikacyjna. Student, który z rozmowy kwalifikacyjnej uzyska 

mniej niż 6 pkt nie kwalifikuje się do wyjazdu zagranicznego. Rozmowy kwalifikacyjne 

przeprowadza się w komisjach, w języku angielskim lub niemieckim. Za rozmowę 

kwalifikacyjną komisja przyznaje od 0 do 10 pkt z dokładnością do 0,5 pkt.  

Kryteria oceny rozmowy kwalifikacyjnej w języku obcym są następujące: 

a) w zakresie ogólnych kompetencji językowych – ocenianych w skali od 0 do 3 punktów – 

uwzględnia się w szczególności płynność wypowiedzi, zakres stosowanego słownictwa, 

poprawność gramatyczną i leksykalną oraz wymowę i intonację, 

b) w zakresie rozumienia i reagowania na pytania – ocenianym w skali od 0 do 3 punktów – 

bierze się pod uwagę zdolność zrozumienia pytania oraz udzielenia odpowiedzi adekwatnej 

do jego treści, a także umiejętność poproszenia o powtórzenie lub parafrazę pytania, 

c) w zakresie autoprezentacji i motywacji do wyjazdu – ocenianym w skali od 0 do 2 punktów 

– ocenia się umiejętność przedstawienia informacji o sobie, kierunku studiów 

i zainteresowaniach, jak również uzasadnienie motywacji do wyjazdu zagranicznego, 

d) w zakresie postawy i zaangażowania – ocenianym w skali od 0 do 2 punktów – uwzględnia 

się otwartość na nowe doświadczenia oraz gotowość do samodzielnego działania 

i współpracy w środowisku międzynarodowym; 

4) student może potwierdzić umiejętności językowe zewnętrznym certyfikatem, uznawanym 

przez Studium Języków Obcych, t.j. First Certificate in English (FCE), Certificate in Advanced 

English (CAE), Certificate of Proficiency in English (CPE), Test of English as a Foreign Language 

(TOEFL) lub Test of English for International Communication (TOEIC). Za certyfikat na poziomie 

B1 przyznaje się 5 pkt, za certyfikat na poziomie B2 przyznaje się 7,5 pkt, a za certyfikat  

na poziomie C1 lub wyższym 10 pkt. W przypadku potwierdzenia znajomości językowych 

studenta certyfikatem, punktów za kryterium 2 i 3 nie przyznaje się; 



5) działalność na rzecz APoż, osoba uprawniona (wskazana poniżej) może przyznać od 0 do 2 pkt 

(z dokładnością do 0,5 pkt), przesyłając informacje w formie elektronicznej w wiadomości 

e-mail lub w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem do Organizatora, za działalność: 

a) naukowo-badawczą – opiekun naukowy, 

b) udział w sekcjach sportowych APoż – opiekun sekcji sportowej, 

c) członkostwo w Klubie Honorowego Dawcy Krwi – opiekun Koła HDK,  

d) aktywną działalność w samorządzie studenckim – Przewodniczący Samorządu, 

e) udział w kołach zainteresowań i kołach naukowych na terenie APoż – opiekun koła,  

f) wolontariat – kierownik jednostki organizacyjnej, w której realizowany był/jest wolontariat,  

g) działalność charytatywną – kierownik Rektoratu lub opiekun danej inicjatywy, 

h) członkostwo w Kompanii Reprezentacyjnej (dotyczy studentów podchorążych) – Dowódca 

Kompanii Szkolnej; 

6)  działalność na rzecz umiędzynarodowienia APoż, Zespół ds. Współpracy Międzynarodowej 

może przyznać od 0 do 4 punktów (z dokładnością do 0,5 pkt), przesyłając informacje w formie 

elektronicznej w wiadomości e-mail lub w formie pisemnej do Organizatora, za działania 

podejmowane przez studenta, które w sposób aktywny wspierają procesy 

umiędzynaradawiania uczelni, w szczególności: 

a) udzielanie wsparcia organizacyjnego lub językowego studentom zagranicznym 

przyjeżdżającym do APoż, zarówno przed rozpoczęciem mobilności, jak i w jej trakcie,  

w tym pomoc w adaptacji, wypełnianiu formalnych dokumentów oraz integracji kulturowej, 

b) udział w obsłudze wizyt gości zagranicznych, w tym delegacji, ekspertów i wykładowców, 

poprzez tłumaczenia, asystowanie podczas spotkań lub udział w organizacji wydarzeń 

towarzyszących, 

c) aktywność w inicjatywach o charakterze międzynarodowym organizowanych przez APoż 

lub we współpracy z partnerami zagranicznymi, w tym konferencjach, seminariach, 

projektach lub wydarzeniach promujących wymianę akademicką i kulturową, 

d) współpracę z Zespołem ds. Współpracy Międzynarodowej, kierownikami projektów 

międzynarodowych lub innymi pracownikami/funkcjonariuszami APoż zaangażowanymi 

w realizację przedsięwzięć międzynarodowych na rzecz uczelni, polegającą na promowaniu 

międzynarodowej mobilności studenckiej oraz wspieraniu działań informacyjnych 

skierowanych do studentów APoż, 

e) prowadzenie działalności promującej APoż za granicą lub w środowiskach 

międzynarodowych, w szczególności poprzez tworzenie treści informacyjnych, udział  

w wydarzeniach edukacyjnych lub reprezentowanie uczelni w ramach projektów 

międzynarodowych. 

2. Komisja, o której mowa w ust. 1 pkt 4, składa się łącznie z 3-4 osób: 1-2 przedstawicieli Studium 

Języków Obcych, 1 osoba reprezentująca Organizatora oraz 1 osoba, jako przedstawiciel 

Samorządu Studenckiego (w charakterze obserwatora bez prawa do przyznawania punktów). 



Uprawnieni członkowie komisji mają prawo przyznania od 0 do 10 pkt z dokładnością do 0,5 pkt. 

Wynikiem rozmowy kwalifikacyjnej jest średnia arytmetyczna przyznanych ocen. 

3. W przypadku uzyskania tej samej łącznej liczby punktów przez 2 lub więcej studentów,  

o pierwszeństwie do wyjazdu lub wyborze preferowanego miejsca wyjazdu decyduje wyższa 

średnia ocen, a w następnej kolejności wyższa suma punktów z języka obcego.  

4. O terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej Organizator informuje kandydatów w formie 

elektronicznej w wiadomości e-mail. Nieusprawiedliwiona nieobecność na rozmowie oznacza 

wykluczenie z procesu rekrutacji. 

§ 3. 

Postanowienia końcowe 

1. Podstawą wyjazdu studenta, który uczestniczył i ukończył pozytywnie proces rekrutacyjny jest 

podpisanie umowy stypendialnej, sporządzonej zgodnie z wytycznymi Programu Erasmus+ lub 

zgodnie z wytycznymi APoż w przypadku innych wyjazdów. Umowa między APoż, a studentem 

realizującym wyjazd w ramach programu Erasmus+,   stanowi podstawę wyjazdu studenta za 

granicę. 

2. Student niezakwalifikowany na wyjazd może wnieść pisemne odwołanie do Prorektora  

właściwego ds. kształcenia i studentów, w ciągu 14 dni od uzyskania drogą e-mailową informacji  

o niezakwalifikowaniu się. Do odwołania nie stosuje się przepisów Kodeksu postępowania 

administracyjnego. 

3. W sprawach nieuregulowanych stosuje się Regulamin studiów APoż, aktualną Kartę Erasmusa  

dla Szkolnictwa Wyższego, postanowienia umowy finansowej na dany rok akademicki, która 

została zawarta pomiędzy APoż, a Narodową Agencją Programu Erasmus+, Przewodnik  

po Programie Erasmus+. 

4. Wszelkie spory lub wątpliwości będą rozstrzygane przez Rektora-Komendanta. 
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