
 

ZARZĄDZENIE NR 24/2025 

REKTORA-KOMENDANTA AKADEMII POŻARNICZEJ 

z dnia 12 czerwca 2025 r. 

w sprawie zmiany planu rzeczowo-finansowego  

w Akademii Pożarniczej na rok 2025 

Na podstawie art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce  

(Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, z późn. zm.) w związku z § 58 ust. 2 Statutu Akademii Pożarniczej, 

zatwierdzonego decyzją nr 36 Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 29 września 2023 r. 

(Dz. Urz. Min. Spraw Wew. i Ad. poz. 37), po uzyskaniu opinii Kolegium Akademii w dniu 11 czerwca  

2025 r. (uchwała nr 04/06/2025 Kolegium Akademii), zarządza się, co następuje: 

§ 1. 

1. Ustala się zmianę planu rzeczowo-finansowego Akademii Pożarniczej na rok 2025 w brzmieniu 

określonym w załączniku nr 1 do niniejszego zarządzenia pn.: „Zmiana Planu Rzeczowo-

Finansowego Akademii Pożarniczej na rok 2025, zaopiniowanego uchwałą nr 01/03/2025 Kolegium 

Akademii z dnia 27 marca 2025 r.”. 

2. Tekst jednolity planu rzeczowo-finansowego Akademii Pożarniczej na rok 2025, uwzględniającego 

zaopiniowaną zmianę, o której mowa w ust. 1, stanowi załącznik nr 2 do niniejszego zarządzenia 

pn.: „Plan Rzeczowo-Finansowy Akademii Pożarniczej na rok 2025, ustalony na podstawie  

art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. z 2024 r. 

poz. 1571, z późn. zm.) w związku z § 58 ust. 2 Statutu Akademii Pożarniczej, zatwierdzonego 

decyzją nr 36 Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 29 września 2023 r. (Dz. Urz. Min. 

Spraw Wew. i Ad. poz. 37), zaopiniowany uchwałą nr 01/03/2025 Kolegium Akademii z dnia  

27 marca 2025 r., uwzględniający zmianę zaopiniowaną uchwałą nr 04/06/2025 Kolegium Akademii  

z dnia 11 czerwca 2025 r.” 

 

§ 2. 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 
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Załącznik nr 1 do Zarządzenia Nr 24/2025 Rektora-Komendanta Akademii Pożarniczej 

z dnia 12 czerwca 2025 r. 

Zmiana Planu Rzeczowo-Finansowego Akademii Pożarniczej na rok 2025, zaopiniowanego 

uchwałą nr 01/03/2025 Kolegium Akademii z dnia 27 marca 2025 r. 

Zmiana Planu rzeczowo-finansowego Akademii Pożarniczej na rok 2025 obejmuje poniższe 

zmiany: 

I. w Dziale I Rachunek zysków i strat: 

1. w wierszu 01 zwiększenie przychodów z działalności operacyjnej – w wysokości 

1.619,1 tys. zł: 

1) w wierszu 02 zwiększenie przychodów z podstawowej działalności operacyjnej  

- w wysokości 1.615,3 tys. zł: 

a) w wierszu 04 zwiększenie dotacji z budżetu państwa – w wysokości 807,9 tys. zł: 

-  zgodnie z pismem o numerze DB-B-0333.10.12.2025 z dnia 1 kwietnia 2025 r. 

zwiększenie decyzją Ministra Finansów z dnia 28 marca 2025 r. znak: 

MF/FS7.4143.3.46.2025.MF.1244 o kwotę 250,5 tys. zł (§ 2270) z przeznaczeniem  

na realizację projektu nr DWR/ADM 2024/011/3 pn. "Wsparcie Generalnego Inspektoratu 

ds. Sytuacji Nadzwyczajnych Ministerstwa Spraw Wewnętrznych Republiki Mołdawii  

- Etap III" - moduł II na rok 2025; 

-  zgodnie z pismem o numerze DB-B-0333.10.18.2025 z dnia 16 maja 2025 r. 

zwiększenie decyzją Ministra Finansów z dnia 15 maja 2025 r. znak: 

MF/FS7.4143.3.93.2025.MF.2014 o kwotę 368,5 tys. zł (§ 2270) z przeznaczeniem  

na realizację projektu nr DWR/ADM 2024/017/2 pn. "Budowa potencjału mołdawskiej 

grupy poszukiwawczo- ratowniczej zgodnie ze standardami ONZ" – moduł II na rok 2025; 

-  zgodnie z pismem o numerze DB-B-0333.10.18.2025 z dnia 16 maja 2025 r. 

zwiększenie decyzją Ministra Finansów z dnia 15 maja 2025 r. znak: 

MF/FS7.4143.3.92.2025.MF.2012 o kwotę 188,9 tys. zł (§ 2270) z przeznaczeniem  

na realizację projektu nr DWR/ADM 2023/010/3 pn. "Poprawa efektywności działań grupy 

poszukiwawczo-ratowniczej Ukrainy poprzez podniesienie kompetencji kadry 

zarządzającej, doskonalenie umiejętności technicznych członków grupy oraz rozbudowę 

centrum treningowego - poligonu grupy" – moduł III na rok 2025; 

b) w wierszu 10 zwiększenie środków na realizację przedsięwzięć współfinansowanych ze 

środków pochodzących ze źródeł zagranicznych – w wysokości 146,1 tys. zł: 

-  zgodnie z aktualizacją planu projektu nr ECHO/SER/2022/888796 pn. „Multi-country 

study zwiększenie - badanie obejmujące wiele krajów: kompleksowa analiza ryzyka  

i zdolności reagowania na katastrofy” - w wysokości 64,1 tys. zł; 

-  zgodnie z aktualizacją planu szkoleń „Team Leader Course” w ramach działań Konsorcjum 

„Three-Vertices Consortium”, kontrakt z Komisją Europejską nr ECHO/SER/2022/876947 

LOT-1 zmniejszenie - w wysokości 6,5 tys. zł; 
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-  zgodnie z aktualizacją planów umów realizowanych w ramach programu  

Erasmus +/Erasmus + Kosmund zwiększenie - w wysokości 88,5 tys. zł; 

c) w wierszu 14 zwiększenie pozostałych przychodów z podstawowej działalności 

operacyjnej  - w wysokości 661,3 tys. zł: 

- zgodnie z decyzją Komendanta Głównego PSP o przyznaniu nagród –  

w wysokości 40,0 tys. zł;  

-  zgodnie z aktualizacją otrzymanych z KG PSP dofinansowań ze środków finansowych 

pochodzących z wpływów uzyskanych ze składek z tytułu obowiązkowego ubezpieczenia 

od ognia – w wysokości 621,3 tys. zł;  

2)  w wierszu 18, 20, 22 zwiększenie innych pozostałych przychodów operacyjnych –  

       w wysokości 3,8 tys. zł;  

2. w wierszu 24 zwiększenie kosztów działalności operacyjnej w wysokości 1.619,1 tys. zł: 

1) w wierszu 25 i 41 zwiększenie kosztów podstawowej działalności operacyjnej,  

i tym samym zwiększenie ogółem kosztów rodzajowych (wiersz 39) w wysokości  

1.619,1 tys. zł, w tym: 

a) w wierszu 27 zwiększenie kosztów zużycia materiałów i energii - w wysokości  

354,0 tys. zł; 

b) w wierszu 28 zwiększenie kosztów usług obcych - w wysokości 366,9 tys. zł; 

c) w wierszu 30 zwiększenie kosztów wynagrodzeń - w wysokości ogółem 511,9 tys. zł,  

w tym zmniejszenie wynagrodzeń ze stosunku pracy - w wysokości  

74,5 tys. zł (wiersz 31), w tym m.in.:  

• zmniejszenie uposażeń funkcjonariuszy PSP § 4050 – w wysokości  

466,6 tys. zł; 

• zwiększenie nagród i zapomóg funkcjonariuszy PSP § 4060 – w wysokości  

655,6 tys. zł; 

• zwiększenie nagród uznaniowych dla funkcjonariuszy - zastępstwo § 4060 –  

w wysokości 46,6 tys. zł; 

• zmniejszenie nagród rocznych „13” funkcjonariuszy PSP § 4070 – w wysokości 

235,6 tys. zł;  

• zmniejszenie nagród rocznych „13” pracowników cywilnych § 4040 –  

w wysokości 294,3 tys. zł;  

• zmniejszenie wynagrodzeń osobowych ze środków poza dotacją budżetową – 

 w wysokości 14,6 tys. zł; 

• zwiększenie nagród uznaniowych (pracownicy cywilni + wykładowcy) § 4010 – 

w wysokości 294,3 tys. zł;  
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• zmniejszenie odpraw emerytalnych pracowników cywilnych § 4010 –  

w wysokości 10,0 tys. zł;  

• zwiększenie wynagrodzeń z tytułu umów cywilnoprawnych poza działalnością 

dydaktyczną – w wysokości 586,5 tys. zł; 

• zmniejszenie ponadwymiarowych godzin funkcjonariuszy WIBIOL – nauczyciele 

akademiccy – studia stacjonarne § 4180 – w wysokości 50,0 tys. zł; 

• zmniejszenie ponadwymiarowych godzin funkcjonariuszy WIBIOL – nauczyciele 

akademiccy – studia niestacjonarne § 4180 – w wysokości 50,0 tys. zł; 

• zwiększenie nagród właściwego ministra oraz Komendanta Głównego PSP -   

w wysokości 40,0 tys. zł; 

• zwiększenie ekwiwalentu za urlop pracowników cywilnych § 4010 –  

w wysokości 10,0 tys. zł; 

d) w wierszu 32 zwiększenie kosztów ubezpieczeń i innych świadczeń – w wysokości 

ogółem 31,3 tys. zł, w tym zwiększenie składek z tytułu ubezpieczeń społecznych  

i funduszu pracy – w wysokości 3,8 tys. zł (wiersz 33); 

e) w wierszu 38 zwiększenie pozostałych kosztów rodzajowych – w wysokości  

355,0 tys. zł. 

II. w Dziale II Fundusze uczelni: 

1) zmiany stanu Funduszu świadczeń socjalnych emerytów i rencistów: 

-  w wierszu 28 i 29 zwiększenie zgodnie z decyzją Komendanta Głównego PSP  

o numerze BK-IV.1741.3.2025.1 z dnia 26 maja 2025 r. - w wysokości 80,2 tys. zł. 

 

III. w Dziale III  Zatrudnienie i wynagrodzenia w grupach stanowisk uwzględniono: 

1) w Dziale III.A. Zatrudnienie i wynagrodzenia w grupach stanowisk – pracownicy cywilni: 

• w kolumnie 4 zwiększono kwotę wynagrodzeń o 229,3 tys. zł – zwiększenie kwoty 

wynika z przesunięcia środków z dodatkowego wynagrodzenia rocznego i zwiększeniu 

środków na wypłatę za godziny ponadwymiarowe oraz zmniejszenie planu na 

wynagrodzenia ze środków własnych Uczelni ; 

• w kolumnie 6 zwiększono kwotę nagród uznaniowych o 294,3 tys. zł – przesunięcie 

środków z dodatkowego wynagrodzenia rocznego w celu uzupełnienia funduszu 

nagród; 

• w kolumnie 7 zmniejszono kwotę dodatkowego wynagrodzenia rocznego  

o 294,3 tys. zł w wyniku przesunięcia środków finansowych na uzupełnienie funduszu 

nagród; 

2) w Dziale III.B. Zatrudnienie i wynagrodzenia w grupach stanowisk – funkcjonariusze: 
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• w kolumnie 4 zwiększono kwotę uposażeń funkcjonariuszy o 235,6 tys. zł - 

zwiększenie kwoty wynika z przesunięcia środków finansowych z nagrody rocznej 

funkcjonariuszy; 

• w kolumnie 6 zwiększono kwotę nagród o 702,2 tys. zł – przesunięcie środków  

z nagrody rocznej oraz z uposażeń funkcjonariuszy w celu uzupełnienia funduszu 

nagród w tym 46,6 tys. zł na nagrody za zastępstwo funkcjonariuszy przebywających 

na L-4; 

• w kolumnie 7 zmniejszono kwotę nagrody rocznej o 235,6 tys. zł - w wyniku 

przesunięcia środków finansowych na uzupełnienie funduszu nagród; 

IV. w Dziale IV Informacje rzeczowe i uzupełniające zmiany obejmują: 

1) w wierszu 15 – koszty remontów budynków i lokali oraz obiektów inżynierii lądowej i 

wodnej – zmniejszenie w wysokości 235,0 tys. zł; 

2) w wierszu 16, 17 i 19 – nakłady na rzeczowe aktywa trwałe i wartości niematerialne 

i prawne, w tym nakłady na urządzenia techniczne i maszyny, środki transportu i inne 

środki trwałe, w tym nakłady na rzeczowe aktywa trwałe i wartości niematerialne i prawne 

sfinansowane lub dofinansowane z dotacji celowych – zwiększenie w wysokości  

230,0 tys. zł; 

-  zgodnie z pismem o numerze DB-B-0333.10.12.2025 z dnia 1 kwietnia 2025 r. 

zwiększenie decyzją Ministra Finansów z dnia 28 marca 2025 r. znak: 

MF/FS7.4143.3.46.2025.MF.1244 o kwotę 229,5 tys. zł (§ 6220) z przeznaczeniem  

na realizację projektu nr DWR/ADM 2024/011/3 pn. "Wsparcie Generalnego Inspektoratu 

ds. Sytuacji Nadzwyczajnych Ministerstwa Spraw Wewnętrznych Republiki Mołdawii  

- Etap III" - moduł II na rok 2025. 
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