
ZARZĄDZENIE NR 37/2025 

REKTORA-KOMENDANTA AKADEMII POŻARNICZEJ 

z dnia 25 września 2025 r. 

w sprawie zmiany planu rzeczowo-finansowego  

w Akademii Pożarniczej na rok 2025 

Na podstawie art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce 

(Dz.  U. z 2024 r. poz. 1571, z późn. zm.) w związku z § 58 ust. 2 Statutu Akademii Pożarniczej, 

zatwierdzonego decyzją nr 36 Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 29 września 2023 r. 

(Dz. Urz. Min. Spraw Wew. i Ad. poz. 37), po uzyskaniu opinii Kolegium Akademii w dniu  

25 września  2025 r. (uchwała nr 06/09/2025 Kolegium Akademii), zarządza się, co następuje: 

§ 1. 

1. Ustala się zmianę planu rzeczowo-finansowego Akademii Pożarniczej na rok 2025 w brzmieniu 

określonym w załączniku nr 1 do niniejszego zarządzenia pn.: „Zmiana Planu Rzeczowo-

Finansowego Akademii Pożarniczej na rok 2025, zaopiniowanego uchwałą nr 01/03/2025 

Kolegium Akademii z dnia 27 marca 2025 r., uwzględniającego zmianę zaopiniowaną uchwałą 

nr 04/06/2025 Kolegium Akademii z dnia 11 czerwca 2025 r., uwzględniającego zmianę 

zaopiniowaną uchwałą nr 05/08/2025 Kolegium Akademii z dnia 4 sierpnia 2025 r.”. 

2. Tekst jednolity planu rzeczowo-finansowego Akademii Pożarniczej na rok 2025, 

uwzględniającego zaopiniowaną zmianę, o której mowa w ust. 1, stanowi załącznik nr 2 do 

niniejszego zarządzenia pn.: „Plan Rzeczowo-Finansowy Akademii Pożarniczej na rok 2025, 

ustalony na podstawie art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie 

wyższym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, z późn. zm.) w związku z § 58 ust. 2 Statutu 

Akademii Pożarniczej, zatwierdzonego decyzją nr 36 Ministra Spraw Wewnętrznych 

i  Administracji z dnia 29 września 2023 r. (Dz. Urz. Min. Spraw Wew. i Ad. poz. 37), 

zaopiniowany uchwałą nr 01/03/2025 Kolegium Akademii z dnia 27 marca 2025 r., 

uwzględniający zmianę zaopiniowaną uchwałą nr 04/06/2025 Kolegium Akademii z dnia 

11  czerwca 2025 r., uwzględniający zmianę zaopiniowaną uchwałą nr 05/08/2025 Kolegium 

Akademii z dnia 4 sierpnia 2025 r., uwzględniający zmianę zaopiniowaną uchwałą 

nr  06/09/2025 Kolegium Akademii z dnia 25 września 2025 r.”. 

 

§ 2. 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 
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Załącznik nr 1 do Zarządzenia Nr 37/2025 Rektora-Komendanta Akademii Pożarniczej 

z dnia 25 września 2025 r. 

Zmiana Planu Rzeczowo-Finansowego Akademii Pożarniczej na rok 2025, zaopiniowanego 

uchwałą nr 01/03/2025 Kolegium Akademii z dnia 27 marca 2025 r., uwzględniającego zmianę 

zaopiniowaną uchwałą nr 04/06/2025 Kolegium Akademii z dnia 11 czerwca 2025 r., 

uwzględniającego zmianę zaopiniowaną uchwałą nr 05/08/2025 Kolegium Akademii  

z dnia 4 sierpnia 2025 r. 

Zmiana Planu rzeczowo-finansowego Akademii Pożarniczej na rok 2025 obejmuje poniższe 

zmiany: 

I. w Dziale I Rachunek zysków i strat: 

1. w wierszu 01 zwiększenie przychodów z działalności operacyjnej – w wysokości 

305,5 tys. zł: 

1) w wierszu 02 zwiększenie przychodów z podstawowej działalności operacyjnej  

- w wysokości 305,5 tys. zł: 

a) w wierszu 03 zwiększenie subwencji na utrzymanie potencjału dydaktycznego  

i badawczego  – w wysokości 123,3 tys. zł: 

-  zgodnie z pismem o numerze DB-B-0333.10.32.2025.JJ z dnia 12 września 2025 r. 

zwiększenie decyzją Ministra Finansów z dnia 10 września 2025 r. znak: 

MF/FS7.4143.3.188.2025.MF.3935 o kwotę 123,3 tys. zł (§ 2520) z przeznaczeniem  

na sfinansowanie wypłaty świadczenia motywacyjnego funkcjonariuszom Państwowej 

Straży Pożarnej; 

b) w wierszu 04 zwiększenie dotacji z budżetu państwa – w wysokości 137,2 tys. zł: 

-  zgodnie z pismem o numerze DB-B-0333.10.32.2025.JJ z dnia 12 września 2025 r. 

zwiększenie decyzją Ministra Finansów z dnia 10 września 2025 r. znak: 

MF/FS7.4143.3.188.2025.MF.3935 o kwotę 137,2 tys. zł (§ 2270) z przeznaczeniem  

na sfinansowanie wypłaty świadczenia motywacyjnego funkcjonariuszom Państwowej 

Straży Pożarnej; 

c) w wierszu 14 zwiększenie pozostałych przychodów z podstawowej działalności 

operacyjnej  - w wysokości 45,0 tys. zł: 

- zgodnie z decyzją Komendanta Głównego PSP o przyznaniu nagród –  

w wysokości 45,0 tys. zł;  

2. w wierszu 24 zwiększenie kosztów działalności operacyjnej w wysokości 305,5 tys. zł: 

1) w wierszu 25 i 41 zwiększenie kosztów podstawowej działalności operacyjnej,  

i tym samym zwiększenie ogółem kosztów rodzajowych (wiersz 39) w wysokości  

305,5 tys. zł, w tym: 

a) w wierszu 27 zmniejszenie kosztów zużycia materiałów i energii - w wysokości  

95,0 tys. zł; 
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b) w wierszu 28 zwiększenie kosztów usług obcych - w wysokości 134,1 tys. zł; 

c) w wierszu 30 zwiększenie kosztów wynagrodzeń - w wysokości ogółem 265,5 tys. zł,  

w tym zwiększenie wynagrodzeń ze stosunku pracy - w wysokości  

268,2 tys. zł (wiersz 31), w tym m.in.:   

• zmniejszenie uposażeń funkcjonariuszy PSP § 4050 – w wysokości 848,3 tys. zł; 

• zwiększenie nagród i zapomóg funkcjonariuszy PSP § 4060 – w wysokości  

560,0 tys. zł; 

• zwiększenie nagród uznaniowych dla funkcjonariuszy - zastępstwo § 4060 –  

w wysokości 20,2 tys. zł; 

• zmniejszenie odpraw, świadczeń emerytalnych funkcjonariuszy PSPS § 4180 – 

w wysokości 18,4 tys. zł; 

• zwiększenie ponadnormatywnych godzin funkcjonariuszy § 4180 – w wysokości 

268,1 tys. zł; 

• zmniejszenie wynagrodzeń – pracowników cywilnych (+ za pracę w porze 

nocnej) § 4010 – w wysokości 562,0 tys. zł; 

• zwiększenie nagród uznaniowych (pracownicy cywilni + wykładowcy) § 4010 – 

w wysokości 562,0 tys. zł;  

• zmniejszenie wynagrodzeń z tytułu umów cywilnoprawnych poza działalnością 

dydaktyczną – w wysokości 2,8 tys. zł; 

• zwiększenie świadczeń motywacyjnych funkcjonariuszy § 4180 – w wysokości 

275,7 tys. zł; 

• zwiększenie nagród właściwego ministra oraz Komendanta Głównego PSP -   

w wysokości 45,0 tys. zł; 

• zwiększenie nagród jubileuszowych funkcjonariuszy PSP § 4180 – w wysokości 

11,2 tys. zł; 

• zmniejszenie świadczeń rocznych emerytalnych funkcjonariuszy PSP § 4080 – 

w wysokości 6,7 tys. zł; 

• zmniejszenie ekwiwalentu za urlop funkcjonariuszy PSP § 4180 – w wysokości 

51,0 tys. zł;  

• zwiększenie świadczeń dla funkcjonariuszy 15+ - w wysokości 12,5 tys. zł; 

d) w wierszu 32 zwiększenie kosztów ubezpieczeń i innych świadczeń – w wysokości 

ogółem 3,2 tys. zł, w tym zwiększenie składek z tytułu ubezpieczeń społecznych  

i funduszu pracy – w wysokości 3,2 tys. zł (wiersz 33); 

e) w wierszu 38 zmniejszenie pozostałych kosztów rodzajowych – w wysokości  

2,3 tys. zł. 
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II. w Dziale II Fundusze uczelni wynikające z aktualizacji: 

1) zmiany stanu Funduszu zasadniczym: 

-  w wierszu 06 zmniejszenia ogółem – zwiększenie w wysokości 3.141,6 tys. zł; 

- w wierszu 09 stan funduszu na koniec okresu sprawozdawczego – zmniejszenie  

w wysokości 3.141,6 tys. zł. 

 

III. w Dziale III  Zatrudnienie i wynagrodzenia w grupach stanowisk uwzględniono: 

1) w Dziale III.A. Zatrudnienie i wynagrodzenia w grupach stanowisk – pracownicy cywilni: 

• w kolumnie 6 zwiększono kwotę nagród uznaniowych o 562,0 tys. zł – uzupełnienie 

funduszu nagród; 

2) w Dziale III.B. Zatrudnienie i wynagrodzenia w grupach stanowisk – funkcjonariusze: 

• w kolumnie 3 zmniejszono kwotę uposażeń funkcjonariuszy o 268,1 tys. zł - 

zmniejszenie kwoty wynika z przesunięcia środków finansowych z uposażeń   

na wypłatę świadczeń za godziny ponadwymiarowe funkcjonariuszy; 

• w kolumnie 4 zmniejszono kwotę uposażeń funkcjonariuszy o 268,1 tys. zł - 

zmniejszenie kwoty wynika z przesunięcia środków finansowych z uposażeń   

na wypłatę świadczeń za godziny ponadwymiarowe funkcjonariuszy; 

• w kolumnie 6 zwiększono kwotę nagród o 580,2 tys. zł – przesunięcie środków  

finansowych z uposażeń  funkcjonariuszy w celu uzupełnienia funduszu nagród, w tym 

20,2 tys. zł na nagrody za zastępstwo funkcjonariuszy przebywających na L-4. 
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